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PAOLA TECNICO
TECNICOS AGUAYO GOMEZ ANDREA 14 AYUDANTE TECNICOS 09 1 Pesos 663.783 Sl 01-06-2006 : 31/12/2014 : TIENE COMETIDO
CONTADOR
ADMINISTRA TECNICO EN ADMINISTRA
ARANEDA :SAN MARTIN: ANDREA 18 09 1 P 543.635 N | 02-01-2012 : 31/12/2014 : TIENE COMETIDO
TIVOS ADMINISTRACION |  TIVOS o = 112/
ADMINISTRA - - MIRNA . ADMINISTRA
CANUPAN CANUPAN 18 ENSENANZA MEDIA 09 1 Pesos 547.368 S| 18-05-2009 : 31/12/2014 : TIENE COMETIDO
TIVOS MABEL TIVOS =
SEGUNDO .
AUXILIARES GOMEZ ROSAS ORLANDO 16 ENSENANZA BASICA: AUXILIARES 09 1 Pesos 706.647 NO 01-06-1998 : 31/12/2014 : TIENE COMETIDO
REINALDO SEGUNDO ANO
AUXILIARES HORN NAVARRETE 17 AUXILIARES 09 1 Pesos 797.029 S| 09-01-2014 : 31/12/2014 : TIENE COMETIDO
HERNAN MEDIO > e NE CONIEDO
i i HUENCHUNI : . MIGUEL i . i i i i i i i i
- AUXILIARES : : . CARINE B 17 ENSENANZA BASICA: AUXILIARES | 09 : 1 Pesos 851.260 : S| : 03-01-2013 : 31/12/2014 i TIENE COMETIDO :
: VALERIA - INGENIERO : : .
: TECNICOS JEREZ NAIN 14 TECNICOS : 09 1 Pesos 318.489 NO i 02-01-2014 : 31/12/2014
ISABEL COMERCIAL
' ARTURO B
- AUXILIARES | MELIN HUINCA - 0o | 17  ENSENANZAMEDIA AUXILIARES 09 = 1 Pesos 736.514 S|  : 01-03-2014 | 31/12/2014 | TIENE COMETIDO :
: : SEGUNDO ANO
: AUXILIARES |  MILLAN MELIPIL MANUEL 17 B {AUXILIARES | 09 : 1 Pesos 601.386 @ SI i 03-01-2013 : 31/12/2014 : TIENE COMETIDO :
: CRISTIAN B
. AUXILIARES | MILLAPAN : BARRALES : 17  ENSENANZA BASICA: AUXILIARES | 09 : 1 Pesos 762.458 S| 03-01-2013 : 31/12/2014 : TIENE COMETIDOQ '
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TECNICOS PARDO ESCOBAR XIMENA 14 ASISTENTE SOCIAL : TECNICOS 09 1 Pesos 334.139 NO 01-11-2007 : 31/12/2014
ADMINISTRA NICOL _ ADMINISTRA
PARRAGUEZ : ESPINOZA 15 ENSENANZA MEDIA 09 1 Pesos 571.458 NO 14-01-2013 : 31/12/2014
TIVOS ETELVIRA TIVOS
ADMINISTRA TECNICO NIVEL :ADMINISTRA
PENCHULEF : SEPULVEDA : REINALDO 15 09 1 Pesos 566.079 NO 03-01-2013 : 31/12/2014 : TIENE COMETIDO
TIVOS SUPERIOR TIVOS —
ADMINISTRA ALVARO _ ADMINISTRA
SAEZ PAILLAO 18 ENSENANZA MEDIA 09 1 Pesos 530.929 Sl 01-02-2011 : 31/12/2014 : TIENE COMETIDO
TIVOS JAVIER TIVOS ——
Asig.especiales (2) Asignacién de Antigiiedad (Bienio) (7) Asig. Directiva Art. 69 Ley N°20,033
Cod. Haber Nombre de Haber (3) PMG Mej. Gestién Municipal (8) Asig. Ley N°20,008 Art. 2 (jueces)

(1) El funcionario no ha percibido pago de asignaciones especiales durante el periodo informado.

(4) Asignacion de Direccion Superior
(5) Bono Vacaciones

(6) Homologacién

(9) Asig. Por pérdida de caja

(10) Bono escolar
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